UIMM

Vimeu

LA FABRIQUE
DE EAVENIR

ACCORD DU 8 MARS 2019
SUR LES REMUNERATIONS MINIMALES HIERARCHIQUES (RMH)

Entre I’Union des Industries et Métiers de la Métallurgie Vimeu (UIMM VIMEU)),
d'une part,

ET

Les Organisations Syndicales soussignées,
d'autre part.

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :

PREAMBULE :

Le présent accord est conclu en considération des Accords de branche en vigueur de la
Meétallurgie et de la législation sur le temps de travail.

ARTICLE 1ler : Rémunérations Minimales Hiérarchiques (RMH)

Les parties signataires décident de porter la valeur du point 2 compter du 1°" Mai 2019 a
5.85 €, base 151H67, pour un horaire hebdomadaire de travail effectif de 35H.

Il en résulte un tableau de RMH calculées sur une base mensuelle de 151H67 pour un horaire
hebdomadaire de travail effectif de 35H.

En conséquence, les montants des RMH seront adaptés au temps de travail effectif pratiqué
par chaque salarié.

Les RMH servent de base au calcul des primes d'ancienneté pour les salariés embauchés ou
réembauchés a compter du 1* janvier 1992.

Le tableau des RMH (établi en euros) est annexé au présent accord.

/
/ A\
LA
( . \JI 7 - )
Union des Industries et Métiers de la Métallurgie Vimeu - !
13 rue Chevalier de la Barre - BP 80011 - 80520 Woincourt
Tél. 0322602160 - Fax 03 22 30 41 11

‘qu ;
Picardie Maritime Industries e-mail : uimm@vimeu.fr »\J l)(/
e

Site : www.vimeu.fr




ARTICLE 2 : Entrée en vigueur, dépot et publicité de I'Accord

Le présent accord prendra effet le lendemain de son dépét auprés des services du Ministére du
Travail, et auprés du greffe du Conseil de Prud’hommes d'Abbeville.
Ces formalités de dép6t seront effectuées par I"UIMM VIMEU selon les modalités prévues

par la loi.

\3&\3,
Pour I'UIMM VIMEU,
Monsieur Jean-Eric RICHE

Pour la CFDT
Monsieur Julien DA’ROLT N

Pour [a CGT
Monsieur Alain HURTELLE

Pour la CFE-CGC
Monsieur Alain COENE

Fait 8 Woincourt, le 8 Mars 2019

En 10 exemplaires originaux

PSur FO

Monsieur Jean-Jacques LELEU

"




618 098 L'O (14" L
818 168 0 Svl [ I
L06 ¢G6 €0 GSl €
G66 710 | L'd 0Ll I
€30 | 081 [ il
cll 1L 491 | Z'd 06l €
ore | 8G¢ | 8G¢C | Lce | L WY /¢d SLe b
9L€ | 144 (% I
c0G | 70V L 01 | viv | Z WY (1) 44 €
966G | c6v | 45" 900G L~ |ENV/ZVL §S¢ b
086 | 8G9 | EVL 0.¢ 4 Al
8. | /99 | 199 | LGL L VNV /¥VL G8¢ €
606 | ¥8. | 78. | S NV S0¢ L
160 ¢ 096 | 096 | 9 NV §¢¢ Z A
G8C ¢ GelL ¢ Gel ¢ LINY G9¢ €
Elv e LLEC LEC G6¢ 14
L9HLS]
3||ensuaw aijeioy aseg
laljale,p asue sualaIuYyoa) 18
asuye juaby op jusby siensiunwpy sI9lIANQ 1909 ‘yo3 XNBaAIN

6L0C SIejy g np pi0day

$0.1n9 Uo olioieg

H S€ 9p [leaes) np sjebg| 894np e| e sasiwnos saslidanua xne ajqeoidde

H S€ 3p

J3o3la |leaed) ap allepewiopgay alieloy un inod H 29°LG| aseq ‘awaieg

6102 e[\ 18] np 193dwiod € so|qedijddy
SIANDIHOYVYHAIH STTVINININ SNOILYEINNNTS

G8's

LNIOd NA ¥N3TVA




