CONVENTION COLLECTIVE DES INDUSTRIES METALLURGIQUES,
ELECTRIQUES, ELECTRONIQUES ET CONNEXES
DU DEPARTEMENT DES VOSGES

ACCORD DU 27 FEVRIER 2015
SUR LES REMUNERATIONS

Vu l'article 12 de I'Avenant "Mensuels" a la Convention Collective des Industries Métallurgiques,
Electriques, Electroniques et Connexes du Département des Vosges relatif aux rémunérations
minimales hiérarchiques

Vu larticle 13 de I'Avenant "Mensuels" a la Convention précitée relatif aux salaires effectifs
garantis annuels

Vu l'article 29 § | de I'Avenant "Mensuels" a la Convention précitée relatif au montant de la prime
de vacances

entre
e ['Union des Industries et Métiers de la Métallurgie des Vosges
d'une part
et
s les organisations syndicales de salariés soussignées

d'autre part

il a été convenu ce qui suit :

|Article 1 - Baréme des primes d'ancienneté |

La valeur du point servant a calculer le baréme des rémunérations minimales
hiérarchiques définies par l'article 12 de I'Avenant "Mensuels" a la Convention Collective des
Industries Métallurgiques, Electriques, Electroniques et Connexes du Département des Vosges et
sur lesquelles sont assises les primes d'ancienneté prévues par cette Convention Collective est
fixée, sur la base de la durée légale du travail, a 4,77 euros au 1% juin 2015.

Le baréme résultant de la valeur du point susvisée est annexé au présent accord.



|Article 2 - Baréme des Salaires Effectifs Garantis Annuels |

Les montants, par coefficients, des Salaires Effectifs Garantis Annuels prévus a l'article
13 de I'Avenant "Mensuels" a la Convention Collective des Industries Métallurgiques, Electriques,
Electroniques et Connexes du Département des Vosges sont fixés de la fagon suivante a partir de
I'année 2015 :

SALAIRES EFFECTIFS
C
NIVEAUX | ECHELONS OEFFICIENTS CARANTIS

qr 140 17.560

I e 145 17.581
3éme 155 17.601

1¢ 170 17.633

Il aeme 180 17.673
3eme 190 17.714

s 215 18.112

n peme 225 18.740
geme 240 19.597

| 255 20.472

v i 270 21.670
gPme 285 23.170

qer 305 25.175

\Y fenie 335 97973
gine 365 29.795

395 33.188

|Article 3 - Prime de vacances |

Le montant de la prime de vacances prévue a l'article 29 de I'Avenant "Mensuels" & la
Convention Collective des Industries Métallurgiques, Electriques, Electroniques et Connexes du
Département des Vosges est fixé, pour les congés relatifs a l'année de référence qui va du
1%" juin 2014 au 31 mai 2015 a 570 euros.

La prime sera versée au prorata des droits de l'intéressé a l'indemnité légale de
congés payes.

|Article 4 - Extension

Les parties contractantes conviennent de demander |'extension du présent accord
selon l'article L.2261-24 du Code du travail.
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Article 5 - Dépot

Le présent accord a été fait en nombre suffisant d'exemplaires pour notification a
chacune des organisations représentatives dans les conditions prévues a ['article L.2231-5, du
Code du travail, et dépét dans les conditions prévues a l'article D.2231-2 du méme Code.

Fait a Remiremont, le 27 février 2015.
o Pour I'Union des Industries et Métiers de la Métallurgie des Vosges
/S'gﬂa‘rﬁr?a
\
\J\M
e Pour le Syndicat CFDT Métaux Vosges
Signature

/

e Pour le Syndicat de la Métallurgie d'Alsace et des Vosges CFE-CGC
Signature

e Pour le Syndicat CFTC Métaux Vosges
Signature

z/'

e Pour I'Union des Syndicats CGT des Vosges-Métaux
Signature

e Pour I'Union des Syndicats Force Ouvriére de la Mgtallurgie des Vosges
Signature
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BAREME DES RMH ET DES PRIMES D'ANCIENNETE AU 01/06/2015

COEF| RMH | 3ANS 4ANS 5ANS 6ANS 7ANS 8ANS 9ANS 10ANS 11ANS 12ANS 13ANS 14ANS 15ANS
4,17 3% 4% 5% 6% 7% 8% 9% 0% M%  12%  13%  14%  15%

BAREME ADMINISTRATIFS ET TECHNICIENS

140 | 667,80 | 2003 2671 3339 4007 4675 5342 6010 66,78 7346 80,14 8681 9349 100,17
145 | 69165 | 2075 2767 3458 4150 4842 8533 6225 6947 7608 8300 8991 9683 103,75
158 | 739,35 | 2218 2957 3697 4436 5175 5915 6654 7394 8133 8872 9612 10351 110,90

170 | 81090 | 2433 3244 4055 4865 8676 6487 7298 8100 8920 9731 10642 11353 12164
180 | 858,60 | 2576 3434 4293 5152 6010 68,69 7727 8586 9445 10303 11162 12020 128,79
190 | 906,30 | 2719 3626 4532 5438 6344 7250 8157 9063 9969 10876 11782 12688 13595

215 | 102555 | 3077 41,02 51,28 61563 7179 8204 9230 10256 14281 12307 13332 14358 153,83
225 | 107325 3220 4293 5366 6440 7513 8586 9659 107,33 11806 128,79 13952 15026 160,99
240 | 114480 [ 3434 4579 5724 6869 8044 91,58 103,03 11448 12593 13738 14882 16027 171,72

255 [ 121635 | 3649 4865 6082 7298 8514 9731 10947 12164 13380 14596 15813 17029 18245
270 | 128790 | 3864 5152 6440 7727 9045 10303 11591 12879 14167 154,55 16743 18031 19319
285 | 130945 | 40,78 5438 67,97 8167 9516 10876 12235 13595 14954 16313 17673 19032 203,92

305 | 145485 | 4365 5819 7274 8729 101,84 11639 130,94 14549 160,03 174,58 18913 20368 218,23
335 | 159795 4794 6392 7990 9588 111,86 12784 14382 15980 17577 191,75 20773 22371 239,69
365 | 174105 8223 6964 B705 10446 12187 13828 15669 17411 19152 20893 22634 24375 261,16
395 | 188415 56,52 7537 9421 11305 131,89 150,73 16957 18842 20726 22610 24494 26378 28262

BAREME OUVRIERS

140 | 70119 | 21,04 2805 3506 4207 4908 %610 6311 V042 7713 8414 9115 9817 105,18
145 | 72623 | 21,79 2905 3631 4357 8084 5810 6536 7262 7989 8715 9441 101,67 108,93
155 | 77632 | 2329 31,05 3882 4658 5434 6211 6987 7763 8539 93,96 100,92 10868 11645

170 | 85145 | 2664 3406 4257 5109 5960 6812 7663 8514 9366 10217 11089 11920 127,72
190 | 95162 | 2855 3806 4758 5710 6661 7613 8565 9516 10468 11419 12371 13323 142,74

215 | 107683 [ 3230 4307 5384 6461 7538 8615 9691 10768 11845 12922 139,99 150,76 161,52
240 | 120204 | 3606 4808 6010 7212 8414 96,16 10818 12020 13222 14424 156,27 16829 180,31

255 | 127717 3832 51,09 6386 7663 8940 10217 11495 127,72 14049 153,26 166,03 17880 191,58
270 | 135230 4057 5409 6761 81,14 0466 10818 121,71 13523 14875 16228 17580 18932 202,84
285 | 142742 | 4282 5710 7137 8565 99927 11419 12847 14274 157,02 171,29 18556 19984 214,11

BAREME AGENTS DE MAITRISE
215 1109734 | 3292 4389 5487 6584 7681 8779 9876 10973 12071 131,68 14265 15363 164,60
240 | 122494 | 3675 4900 6126 7350 BATS 97,99 11024 12249 13474 14699 15924 17149 183,74

255 | 130149 3904 5206 6507 78,09 9110 10442 11713 13015 14316 156,18 16919 18221 19522
285 | 145461 | 4364 5818 7273 8728 10182 116,37 130,92 14546 160,01 17455 189,10 20365 218,19

305 | 155669 | 4670 6227 77,83 9340 108,97 12454 14010 15567 171,24 186,80 20237 21794 23350
335 | 170981 | 51,29 6839 8549 10259 119,69 13678 153,88 170,98 188,08 20518 22227 23937 266,47
365 | 186292 | 5589 7452 9315 11178 13040 149,03 167,66 186,29 20492 22355 242,18 26081 27944
395 | 201604 | 6048 80,64 100,80 12096 14112 16128 181,44 201,60 221,76 241,82 26209 28225 30241
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