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AVENANT DU 24 JUILLET 2015 A LA CONVENTION COLLECTIVE DES
INDUSTRIES METALLURGIQUES, ELECTRONIQUES ET CONNEXES DE
L'HERAULT, DE L'AUDE ET DES PYRENEES-ORIENTALES

ACCORD DE SALAIRES

Entre :

L’Union des Industries et Métiers de la Métallurgie Méditerranée Ouest d'une part représentée par
Luc MARTIN, Président, et

- Les Organisations syndicales signataires d'autre part,

Suite aux commissions paritaites en date du 17 Avzil, 19 Juin et 24 Juillet 2015, il a été convenu ce qui suit :

Atticle 1- REMUNERATIONS MINIMALES HIERARCHIQUES

A compter du 1% Aott 2015 le baréme des Rémunérations Minimales Hiérarchiques servant de base au calcul
de la prime d'ancienneté est modifié par le baréme porté en annexe 1 du présent avenant a partir du
coefficient 215. Les parties rappellent que, conformément a Pavenant du 23 Mars 2012, le bar¢me issu de
I'avenant du 14 Janvier 2011 est gelé pout les coefficients 140 a 190 inclus des filieres ATEC et Ouvriers
jusqu’a rattrapage par la valeur du point.

Le bareme est établi pout un horaite de travail effectif de 35 heures, sur la base mensualisée de
151,66 heures et doit étre proratisé en fonction de horaire appliqué.

Article 2 - REMUNERATIONS ANNUELLES GARANTIES

Conformément aux dispositions de I'avenant du 24 Juin 1996 de la Convention Collective des Industries
Meétallurgiques, Electroniques et Connexes de 1'Hérault, de I'Aude et des Pyrénées-Orientales, le baréme des
Rémunérations Annuelles Garanties est fixé a partir de I'année 2015 en annexe 2 du présent avenant.
Le bat¢me est établi pour un horaire de travail effectif de 35 heures sur la base mensualisée de 151,66 heures
et doit étre proratisé en fonction de ’horaire appliqué.

Article 3 : PRIME DE PANIER DE NUIT

Conformément aux dispositions de I'avenant du 5 Octobre 2001 de la Convention Collective des Industries
Meétallurgiques, Electroniques et Connexes de 'Hérault, de I'Aude et des Pyrénées-Orientales, le montant de
la prime de panier de nuit est fixé a 5,15 € au 17 Aout 2015.
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Le présent avenant est fait en 10 exemplaires pour remise a chacune des organisations signataires et dépot

dans les conditions ptévues par les articles 1..2231-6, L.2261-1, L.2262-8 et D. 2231-2 a D.2231-8 du code du
travail.

Le ptésent avenant de salaites fera I'objet d'une extension a la demande de l'une ou l'autre des parties
signataites.

Fait a Baillargues,

Le 24 juillet 2015
Pour PUIMM Méditetranée Ouest Pour la C.F.T.C.
Monsieur MARTIN Je 28 nes

Pour la C.G. T-F.O. Pour la C.F.E-C.G.C.

collcZ-.

Pourla C.F.D.T. Pour la C.G.T.
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Annexe 1

REMUNERATION MINIMALE HIERARCHIQUE

Entre les otganisations syndicales signataires et I'Union des Industries et Métiers de la Métallurgie
Méditerranée Ouest, il est convenu ce qui suit :

A compter du 1% Aoit 2015, le baréme des Rémunérations Minimales Hiérarchiques servant de base au calcul
de la prime d'ancienneté est fixé 4 4,50 € a partir du coefficient 215. La valeur du point reste gelée pour les

coefficients 140 2 190 (selon le batéme fixé par I'accord de salaires du 14 janvier 2011) jusqu'a rattrapage.

Date : 1¥ Aout 2015 Base : 151,66 heures

NIVEAU COEFF ATEC AM ATELIER
140 891 849 -
I 1“5 895 853 -
155 903 860 -
170 914 871 -
I1 180 - 878 =
190 929 885 -
215 1016 968 1035
I 225 - 1013 -
240 1134 1080 1156
255 1205 1148 1228
v 270 1276 1215 -
285 1347 1283 1372
305 - 1373 1469
v 335 - 1508 1613
365 - 1643 1757
395 - 1778 1902
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Annexe 1

Fait a Baillargues,

Le 24 juillet 2015
Pour PUIMM Méditerranée Ouest Pour la C.F.T.C.
Monsieut MARTIN Jeo on &

Pour la C.G.T-F.O.

Poidr la C.F.D.T. | Pour la C.G. ;
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Annexe 2

REMUNERATION ANNUELLE GARANTIE

A PARTIR DE 2015
Les Rémunérations Annuelles Garanties suivent la durée du travail. Le montant des Rémunérations
Annuelles Garanties doit étre adapté en fonction de 'horaire effectivement pratiqué.
RAG base 151,66 heures mensuelles.
NIVEAU COEFFICIENT OUVRIERS ATEC AM ATELIER
140 17 741 17 741
I 1«5 17 761 17 761
155 17 781 17781
170 17 973 17 867
II 180 - 17 922
190 18 028 17 973
215 18 460 18 243 18 939
II1 225 - 18 298
240 19 010 18 490 19 464
255 19 897 19 403 20 114
v 270 20 609 20 281
285 21976 21 487 23 353
305 = 23118 25916
v 335 - 24 540 27 065
365 - 27 297 29 313
395 - 29 212 31072
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Annexe 2

Fait a Baillargues,
Le 24 juillet 2015

Pour PUIMM Méditerranée QOuest Pour la C.F.T.C.
Monsieur MARTIN

Pour la C.F.E-C.G.C.

s
Pour la C.F.D.T. Pour la C.G.T.
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